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ANALISIS DEL SECTOR

El Decreto 087 de 2011, establece que el Ministerio de Transporte es el organismo del
Gobierno Nacional encargado de formular y adoptar las politicas, planes, programas,
proyectos y regulacién econémica del transporte, el transito y la infraestructura, en los
modos carretero, maritimo, fluvial, férreo y aéreo del pais.

Asi mismo, es una entidad del orden Nacional, encargada de garantizar el desarrollo y
mejoramiento del transporte, transito y su infraestructura, de manera integral, competitiva
y segura, buscando incrementar la competitividad del pais, con tecnologia y recurso humano
comprometido y motivado.

En atencidon a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales deben elaborar, como parte de las etapas precontractuales y
contractuales, un andlisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de riesgo. Por lo anterior, se presenta el siguiente estudio del sector, dejando
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

OBIJETO

CONTRATAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE UN GAVION DE CONTENCION
ESTRUCTURAL QUE SE REQUIERE EN LA SEDE - INSPECCION FLUVIAL DE LAGUNA DE
TOTA (AQUITANIA - BOYACA) DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE

1. ASPECTOS GENERALES
1.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas minimas para el desarrollo del objeto del proceso se
describen en el Anexo No. 4 Especificaciones técnicas

1.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), es un
sistema de clasificacion que permite codificar productos y servicios de forma clara
ya que se basa en estandares acordados por la industria los cuales facilitan el
comercio entre empresas y gobierno.
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Por lo anterior, la clasificacion del objeto a contratar de acuerdo con el UNSPSC, es:

CLASIFICACION UNSPSC

DESCRIPCION SEGMENTO FAMILIA CLASE
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INTRODUCCION

Para la sede de la I.F. LAGUNA DE TOTA, se requieren actividades de adecuacioén,
en relaciéon con la ejecucién de una nueva obra civil para la conformaciéon de
gaviones de soporte 6 contencidén estructural de tierras para dicho inmueble;
debido a que los existentes presentan deterioro, desnivelacidn y desplazamiento
6 deslizamiento considerable, amenazando asi, con la estabilidad de la
infraestructura fisica del inmueble en mencién; en virtud de lo anterior, es
imperativo adelantar las labores de consultoria pertinentes que conlleven entre
otros aspectos a la obtencidn del permiso de ocupacidn de cauce (y sus
reqguerimientos técnicos establecidos tales como: estudios, disefios, plan de
manejo ambiental, cronogramas de ejecuciéon, costos y presupuestos de los
nuevos gaviones o nueva estructura de contencidn, etc) previo al inicio de obras
permanentes descritas anteriormente y que es solicitado por la Corporacion
Auténoma Regional de Boyacd (CORPOBOYACA) como el ente regulador en
materia ambiental para dicho departamento.
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Por tal motivo, se requiere la contratacién de un consultor especializado que
adelante dicha labor, con la finalidad de que en la presente vigencia 2025 se
pueda en primera
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instancia adelantar los estudios y disefios para nueva obra o estructura de
contencién a implementarse y la obtencién del permiso en mencién; para asi
poder posteriormente, estructurar y contratar la ejecucién de las obras.

ASPECTOS ECONOMICOS DEL SECTOR

La Camara Colombiana de Infraestructura, identifica como consultores a las diferentes
empresas dedicadas a la actividad de la consultoria e interventoria, las cuales son
fundamentales en la realizacidn de las obras de ingenieria, toda vez que son los que ofrecen el
conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de
experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisién.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus
funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o
institucionales, que puedan interferir en su independencia; los consultores son responsables de
apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucién del proyecto, lo que lo
cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria.

“La Consultoria y la interventoria son servicios de alto valor agregado, que no cuesta mucho con
respecto al costo total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras,

sobrecostos e incertidumbres.” segin la Cdmara Colombiana de Infraestructura.

Para adelantar el respectivo estudio, se efectud las consultas pertinentes en las siguientes
paginas web:

¢ Portal Colombia compra eficiente SECOP Il (www.colombiacompra.gov.co)

¢ Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)

* Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co)

¢ Cdmara Colombiana de Infraestructura (www.infraestructura.org.co)

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

En aras de conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso, en este sentido, a
continuacion, se analiza el sector econdmico objeto del contrato.

ECONOMICO
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Las variables macroecondmicas de la economia Colombiana que se resaltan en este anlisis
serdn las que afectan la necesidad a contratar, como lo son el crecimiento econémico vy la
inflacion, la fluctuacién del délar; asi mismo se realizara una revision de la informacion
estadistica publicada en la pdgina del DANE y otras fuentes de informaciéon que permitiran
realizar un estudio de sector acorde la normatividad vigente en materia de contratacidon que
permita la participacidn de las diferentes organizaciones segun las disposiciones emitidas por el
Gobierno nacional para contribuir con el desarrollo econdmico del pais y la participaciéon en las
compras publicas a las MiPymes, asi como establecer criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, segun lo seiialado
en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0142 de 2023 que trata sobre la
incorporacion de criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales y para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes,
las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES MACROECONOMICAS

Las variables econdmicas colombianas que se tienen en cuenta para el presente andlisis general
son las que afectan el objeto a contratar, para nuestro caso son: Producto Interno Bruto (PIB); la
inflacién y el presupuesto general en el rubro de inversidn publica.

Producto Interno Bruto (PIB)[1]:

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024pr.

Producto Interno Bruto (PIB)
Tasas de crecimiento anual en volumen'

2022-1 /7 2025° - ||
14,0
P 12,2
=
i
= 90
W
=2
o
(=9
S
=R 40
> 0,4
R _am B N
1,0 Le=d
| I 1 \% ‘ | " ]} v | ] n v | I
2022 | 2023p 2024pr 2025pr

Fuente: DANE, PIB_T

': Series originales encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
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P: provisional
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

INFLACION

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registrd una variacion de 0,32% en comparacidn con agosto de 2025, cinco
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Informacién y comunicacion (1,43%), Educacion
(1,39%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por
debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Prendas de vestir y calzado
(0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%),

Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,18%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(0,16%), Transporte (0,11%) y por ultimo, Recreaciéon y cultura (-0,16%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025

2024 2025
Dwvisiones de Gasto Faso (%) Variacin (%) Contribucian Puntos Variacin (%) Contribucidn Puntos
Porcentuales Porcentuales
formacion y comuncacion 433 0,02 0,00 143 0,04
Educacion a4 1.3 0,08 1% 0,06
Bebidas alcohdicas y tabaco 1.0 0,07 0,00 07 0,02
Sakud 1 0.2 0,00 080 0,01
Bienes y servicios dversos 536 0,03 0,00 0,44 0,02
TOTAL 100,00 024 0,24 032 032
Alcjamento, agua, electricidad, gas y o¥os combussbies 3312 018 0,08 0,31 0,10
Prendas de vestr y calzado dce on 0,00 023 0,01
Restaurantes y hoteles 943 0,48 0,08 0,20 0,02
Amentos y bebidas no alcohdicas 15,05 on 002 018 0,03
:;:"ea articulos para o hogar y para la conservacon ordnaria del 419 0.02 0,00 0.16 0.01
Transporie 1253 024 0,03 0.11 0,01
Recreacion y cultura arn 026 00 0,16 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,14%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Educacion, Transporte, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y
hoteles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales a la variacion total.

ANALISIS DEL SECTOR

Tradicionalmente la economia clasica consideraba que las actividades econdmicas estaban divididas en tres
sectores, pero los avances tecnoldgicos vy cientificos, han llevado a que se agregue un cuarto sector que se
relaciona con el intelecto; estos sectores tienen elementos y productos con caracteristicas en comdn y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion, es decir, con
el servicio que presten o el producto que comercialicen. En el siguiente cuadro, se relacionan estos sectores
econdmicos, seglin las Ultimas tendencias de la Economia.

Tabla 1. Sectores econdémicos en Colombia
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SECTORES DEFINICION ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS SECTOR
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades Sector Agropecuario,
SECTOR directamente{de la naturaleza, sin ningun proceso de Sector Ganadero,
M0 | e e e e T | e s s
! ! ! ' Minero, Sector Forestal,
No se incluyen dentro de este sector a la mineriay a la Sector de Silvicultura
extraccion de
petrdleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.
Comprende todas las actividades econdmicas de un
pais relacionadas con la transformacion industrial de los
alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales Sector Industrial,
se utilizan como base para la fabricacién de nuevos Sector energético
SECTOR productos. (eléctrico, gas y vapor),
SECUNDARIO Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e Sector de la
industri_al detran_sformaciép,: _ / Construccién.  Sector
Industrial extractivo: extraccidn minera y de petroleo. , ! ,
Industrial de transformacion: envasado de legumbres y Mln(.ero, Industria
frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y Textil
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos
electrodomésticos, etc.
Sector de Transportes,
Incluye todas aquellas actividades que no producen Sector de
una mercancia, pero que son necesarias para el | Comunicaciones, Sector
funcionamiento de la economia y aunque no son productivas | Tyristico, Sector Sanitario,
SECTOR contribuyen a la formacion de ingresos, lo cual se reflejaen | sector Educativo, Sector
TERCIARIO la produccion nacional. Como ejemplo de ello tenemos el | ge |as Artes, Sector
comercio, restaurantes, los hoteles, el transporte, los | Financiero, Sector de la
servicios financieros, educativos, comunicaciones, etc. Administracién, ONG,
entre otros
El sector hace referencia a aquellos servicios relacionados !nvest|ga.cl|én, desarrollo e
al conocimiento o el intelecto. Este sector abarca la |nnov?C|on
SECTOR ciencia, investigacion y desarrollo tecnoldgico. Clenciay
CUATERNARIO Las empresas que se encuentran en este sector se dedican . .desarroll
a brindarles avances e investigaciones cientificas a los otecnolo{glco L
sectores primarios, secundarios y terciarios. Consultoria, planificacién
financiera y econdmica
Industria robdtica

Para nuestro analisis objeto de estudio nos enfocaremos en sector cuaternario o sector de servicios relacionados
al conocimiento, que corresponde a servicios enfocados en la ciencia, investigacion y desarrollo tecnoldgico. Para este
caso el servicio de consultoria se encuentra en dicho sector.
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ANALISIS DE MIPYMES

En Colombia el segmento empresarial se clasifica en micro, pequefias, medianas y grandes empresas, esta clasificacion
estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de
2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, y demas Decretos y Resoluciones que
actualmente se encuentran vigentes.

Clasificacion

Microempresas

Pequefias empresas

Medianas empresas

Grandes empresas

Manufactura

Hasta $999.353.956

Superior a $999.353.956 y

hasta $8.694.247.940

Superior a $8.694.247.940 y

hasta $73.651.194.780

Superior a $73.651.194.780

Cuadro clasificacion 2024 1 UVT= $47.065 pesos:

Servicios

Hasta $1.399.087.056

Superior a $1.399.087.056 y

hasta $5.596.305.812

Superior a $5.596.305.812 y

hasta $20.486.438.008

Superior a $20.486.438.008

Comercio

Hasta $1.898.742.828

Superior a $1.898.742.828 y

hasta $18.287.884.752

Superior a $18.287.884.752 y

hasta $91.639.269.104

Superior a $91.639.269.104

En 2024 se registraron 297.475 nuevas empresas, lo que representa una pequeiia disminucion del 2,8% en comparacion
con las 305.997 creadas en 2023. Del total registrado, el 72,3% correspondid a personas naturales y el 27,7% a
sociedades. La creacion de empresas por personas naturales disminuyd un 5,5%, pasando de 227.569 en 2023 a
214.953 en 2024. Por el contrario, las sociedades mostraron un crecimiento del 5,2%, aumentando de 78.428 en 2023
a82.522en2024.1

Grafico 2. Creacidon de empresas por mes
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

1 https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
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Aunque la creacidon de empresas en 2024 mantuvo patrones estacionales similares a los de 2023, los registros
fueron menores en la mayoria de los meses, excepto en febrero, abril y julio. Cabe resaltar que, al cierre del periodo de
renovaciones (marzo), la creacion de empresas en 2024 registré una disminucion de

5.000 empresas en comparacion con 2023.

Durante 2024, el sector de agricultura registrd un aumento en la creacién de empresas de 1,4%. Sin embargo, su
impacto en la variacion total fue limitado y cercano a 0%. Por otro lado, el sector de extraccidn registré la mayor
contraccion porcentual, con una caida del 17,5%. No obstante, debido a su reducido tamafio relativo, su impacto
en el total fue limitado (-0,1%).

En contraste, los servicios que representan el mayor peso relativo en la creacidon de empresas experimentaron
una contraccion del 1,5%, contribuyendo negativamente con un -0,7% a la variacién total. Finalmente, el sector
comercio tuvo la mayor contribucién negativa en la creacién de empresas con una caida de 4,8% respecto a 2023.
Para nuestro caso de estudio el sector construccion a pesar de presentar una disminucion del 1,1% es el sector que
presenta la mayor estabilidad.

Tabla 4. Empresas creadas por sector econdmico

Sector 2023 2024 Variacion % Contribucion
Agricultura 5.243 5.315 1.4% 0,0%
Construccian 13.424 13.281 -1,1% 0,0%
Resto 8.002 7.828 -2,2% -0,1%
Extraccién 1.044 261 -17,5% -0,1%
Industria 29,616 29137 -1,6% -0,2%
Servicios 131645 129618 -1,5% 0,7%
Comercio 117.023  111.435 -4,8% -1,8%
Total 305997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social. Nota: El sector resto incluye: administracidn publica v defensa,
educacion, actividades de los hogares, actividades de atencidn a la saled humana y no clasificados.

A pesar de las dificultades, el tejido empresarial mostrd una notable resiliencia. El nimero total de empresas en el pais
aumentd en 4.769 unidades, pasando de 1.733.636 en 2023 a 1.739.405 en 2024, lo que representa un
crecimiento del 0,3%. Este incremento evidencia que, aunque se redujo la creacion de nuevas empresas, el sector
empresarial sigue adaptandose y fortaleciendo su papel como pilar de la economia nacional.

De cara a 2025, las perspectivas econdmicas son positivas. La OCDE proyecta un crecimiento del 2,7% para
Colombia, mientras que se espera que la inflacion converja hacia el rango meta del Banco de la Republica (2%-4%)
en el segundo trimestre. Asimismo, se prevé una reduccion de la tasa de interés de intervencion al 6% hacia finales
de afio, creando condiciones clave para estimular el consumo y la inversion privada.
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1 Tasa representativa del mercado (TRM)2

La TRM es un indicador econdmico que revela el nivel diario de la tasa de cambio oficial en el mercado spot de divisas
colombiano. Corresponde al promedio aritmético de las tasas promedio ponderadas de compra y venta de divisas de las
operaciones interbancarias y de transferencias desarrolladas por los intermediarios del mercado cambiario que se
encuentran autorizados en el Estatuto Cambiario. Es decir, la tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la
cantidad de pesos colombianos por un dodlar de los Estados Unidos.

Se evidencia que la tasa representativa del mercado en Colombia para el ultimo afio ha presentado una variacion
constante a la baja ubicandose por encima de los $4.000 pesos colombianos, y el indicador con al 2/04/2025 se ubica
en $4.149,24.

Dindmica por sectores

Los sectores en los que se presenta una variacidén positiva en la creacion de empresas fueron:
actividades de salud humana y asistencia social (6,35%); actividades inmobiliarias (5,48%);
suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado (4,0%); y actividades conexas a viajes,
alquiler y arrendamiento de maquinaria, call centers y limpieza general al interior de edificios
(2,36%).

Por otra parte, los sectores donde se presentd una menor dinamica fueron: actividades de los
hogares en calidad de empleadores (- 37,9%); administracién publica y defensa (-21,7%);
explotacién de minas y canteras (-11,9%); actividades artisticas de entretenimiento y recreacién
(-12,28); y agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (-11%).

11 www.ccbuga.org.co/segun-informe-de-confecamaras-164435-empresas-se-crearon-en-el-
primer-semestre-de-2023

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA.

Las Entidades Estatales de acuerdo con el analisis de Sector podran incluir, en los Documentos
del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en funcién del tamano empresarial
para la promocion del acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas.3

Con la informacién del estudio de la oferta se observa una amplia participacién de las empresas
corresponde a MiPymes que pueden ofrecer los bienes objeto de la contratacién. Por lo anterior
en el presente proceso de seleccidon se aplicaran los criterios diferenciales en el documento de
estudios previos conforme lo indica la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, si hay lugar a
ello.

2 https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm
3ley 2069 de 2020
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http://www.ccbuga.org.co/segun-informe-de-confecamaras-164435-empresas-se-crearon-en-el-primer-semestre-de-2023
http://www.ccbuga.org.co/segun-informe-de-confecamaras-164435-empresas-se-crearon-en-el-primer-semestre-de-2023
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

MINISTERIO DE TRANSPORTE

PROCESO CONTRATACION

ANALISIS DEL SECTOR

Cadigo:

CTN-F-033 | Version: 001

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos habilitantes

diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos.

. Tiempo de experiencia.
Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.

indices de capacidad organizacional.

1
2
3. indices de capacidad financiera.
4
5

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

ANALISIS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS MIPYME EN EL

SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

De acuerdo con la necesidad de efectuar el andlisis de los criterios diferenciales para la
participacién de Mipymes, Decreto 1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.18. criterios diferenciales
para Mipyme en el sistema de compras publicas, Con el contexto anterior y de acuerdo con la

modalidad de contratacion, se describen las consideraciones para cada uno de los criterios:

CRITERIO

Tiempo

d
e experiencia

Numero
contratos
para

de

la

acreditacion

de
experiencia

la

DESCRIPCION

De conformidad con lo establecido
en el Manual para determinar vy
verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacién (M-
DVRHPC-05) de Colombia Compra
Eficiente, “La experiencia no se
agota con el paso del tiempo y por el
contrario los proponentes adquieren
mayor experiencia con el paso del
tiempo en la medida en que
continuen con sus actividades”,

En atencién al objeto del proceso y
su cuantia, y atendiendo a los
requisitos habilitantes establecidos
referentes a la experiencia,
Conforme con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, el Comitente
Vendedor, deberd tener reportado
en el Registro Unico de Proponentes
— RUP de la Cdmara de Comercio,
como minimo:

ANALISIS DE CRITERIO  APLICA O NO

DIFERENCIAL coMo
CRITERIO
DIFERENCIAL
La experiencia no se No aplica
limita en el proceso de
contratacién
De acuerdo al estudio No aplica
de sector realizado
por el area financiera
el analisis para

establecer el numero
de contratos para la
acreditacion de la
experiencia y acorde a
las condiciones del
proceso, se decide
no

aplicar este criterio
diferencial
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CRITERIO DESCRIPCION ANALISIS DE CRITERIO APLICA O NO
DIFERENCIAL COMO
CRITERIO
DIFERENCIAL
e 1 cbédigo UNSPSC de
SERVICIOS RELACIONADOS
(tabla  cédigos  UNSPCS
aplicados al proceso).
indices de De conformidad con lo establecido De acuerdo al estudio  No aplica
capacidad en el Manual para determinar y de sector realizado
financiera verificar los requisitos habilitantes por el area financiera
en los Procesos de Contratacién (M- el analisis para
DVRHPC-05) de Colombia Compra establecer los
Eficiente  “Los indicadores de indicadore
capacidad financiera buscan s financieros parte de
establecer unas condiciones las condiciones del
minimas que reflejan la salud proceso el cualsevaa
financiera de los proponentes (..) adelantar, entre estas
Estas condiciones muestran la condiciones se busca
aptitud del proponente para cumplir guardar  proporcion
oportuna y cabalmente el objeto del con el objeto del
contrato” por lo que la entidad, en contrato, la
razén a la naturaleza del contrato a complejidad, el plazo,
suscribir y de su valor, plazo y forma la forma de pago y los
de pago, establecid requisitos de riesgos asociados a la
capacidad financiera adecuados y ejecucion del
proporcionales a la naturaleza y al contrato.
valor del contrato, indicadores que
por si garantizan unas condiciones
minimas donde los proponentes en
general cuenten con un musculo
financiero competitivo y una liquidez
suficiente para cumplir a cabalidad
con el objeto contractual con sus
propios recursos, ya que el pago se
efectia contra la entrega a
satisfaccion del 100% de los servicios
prestados y bienes adquiridos.
indices de De conformidad con lo establecido De acuerdo al estudio  No aplica
capacidad en el Manual para determinar y de sector realziado

organizacional

verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion (M-

por el area financiera
el analisis para
establecer
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CRITERIO

Valor de |Ia
garantia de
seriedad de
la oferta

DESCRIPCION

DVRHPC-05) de Colombia Compra
Eficiente “La capacidad
organizacional es la aptitud de un
proponente para cumplir oportunay
cabalmente el objeto del contrato en
funcién de su organizacion interna.
El Decreto 1082 de 2015 definié los
indicadores de rentabilidad para
medir la capacidad organizacional de
un proponente teniendo en cuenta
gue esta bien organizado cuando es
rentable”, por lo cual, el objeto de la
verificacion de la  capacidad
organizacional es  medir el
rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de activos del
proponente y la capacidad requerida
en el proceso garantiza un minimo
para que el proponente pueda
cumplir oportuna y cabalmente el
objeto del contrato.

En atencidn al objeto del proceso, su
cuantia y la complejidad de su
ejecucidon cuyas actividades a
ejecutar conforme a la justificacion
de la necesidad se desarrollan en
zonas rurales, es vital para la entidad
garantizar el ofrecimiento de los
proponentes mediante cualquiera
de los mecanismos de cobertura del
riesgo establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de
2015.

2 ENFOQUE DIFERENCIAL -CRITERIOS SOCIALES4

4Decreto 142 de 2023

ANALISIS DE CRITERIO APLICA O NO
DIFERENCIAL coMo
CRITERIO
DIFERENCIAL
los
indicadore
s financieros parte de
las condiciones del
proceso el cual se va a
adelantar, entre estas
condiciones se busca
guardar  proporcién
con el objeto del
contrato, la
complejidad, el plazo,
la forma de pago y los
riesgos asociados a la
ejecucién del
contrato.

De acuerdo al estudio
de sector realizado
por el area financiera
el analisis para
establecer los
criterio

Aplica

s
diferenciales

s
e determina aplicar

este criterio
diferencial el cual no
pone en riesgo la
ejecucién del
contrato.
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Es una perspectiva de andlisis que permite obtener y difundir informacion sobre grupos poblacionales con caracteristicas
particulares debido a su edad o etapa del ciclo vital, género, orientacidn sexual, identidad de género, pertenencia étnica,
y discapacidad, entre otras caracteristicas Articulo 13 de la Ley 1448 de 2011, Ley de Victimas.

El enfoque de género estd orientado a observar, estudiar y transformar las diferencias culturales, econdmicas
y politicas en la construccion de la condicidn y posicidn de hombres y mujeres, que generan desigualdades y se
expresan en situaciones de discriminacidn y exclusién social. La progresiva incorporacién de este enfoque en
el dmbito de planificacion y gestion publica emerge de la necesidad de apreciar y valorar la realidad desde una
perspectiva de justicia e igualdad. Por un lado, intenta controlar los posibles efectos e impactos adversos que dejan a
unas u otros en situacion de desventaja y por otro, promueve la promocién de la igualdad de oportunidades con
especial énfasis en el fortalecimiento de las capacidades y competencias de las mujeres a través de su empoderamiento
como titulares de derechos.5

3 VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO6

Por medio de la Ley 1448 de 2011 se cred en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar
integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones del pais se
han puesto en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

Asi las cosas, la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas tiene registradas con corte a febrero de 2025
(9.888.182) victimas inscritas en el registro Unico de victimas — RUV.

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO SUJETOS DE ATENCION 2
vy
9.888.182 1.7117.477
2 o ) . " Victimas que cumplen los requisitos para acceder a las
Personas reconocidas como victimas e incluidas en el Registro medidas de atencion y reparacion establecidas en la
Unico de Victimas RUV, identificadas de manera tnica ya sea Ley.
por su numero de identificacion, por su nombre completo o
por una combinacion de ellos. NO SUJETOS DE ATENCléN

2170.705

Victimas fallecidas, directas de desaparicion forzada,

homicidio y no activas para la atencion. Victimas que
por distintas circunstancias no pueden acceder

efectivamente a las medidas de atencion y reparacion.

4 GENERO: EL ENFOQUE DE GENERO 7

Tiene como objetivo identificar y caracterizar las particularidades contextuales y situaciones vivenciadas por las personas
de acuerdo con su orientacidn sexual LGBTIQ+ y a los constructos sociales asociados, con sus implicaciones y
diferencias econdmicas, politicas, psicoldgicas, culturales y juridicas, identificando brechas y patrones de
discriminacion

Shttps://www.mintrabajo.gov.co/el-ministerio/grupo-interno-de-trabajo-para-las-victimas-y-la-equidad-laboral-con-enfoque-de-
genero/equidad-laboral-con- enfoque-de-genero

6 https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/archivos/datosPaz/boletines/BDPP_RP11.pdf

7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLLGBT-feb2024-ene2025.pdf
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http://www.mintrabajo.gov.co/el-ministerio/grupo-interno-de-trabajo-para-las-victimas-y-la-equidad-laboral-con-enfoque-de-genero/equidad-laboral-con-
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Segun el informe del DANE “Mercado Laboral Poblacién LGBT durante el afio mavil febrero 2024 - enero 2025, la
tasa global de participacién de la poblacién LGBT fue 80,9%, siendo 13,5 puntos porcentuales mayor que la de la
poblacién no LGBT (67,4%).

La tasa de ocupacion de la poblacidn LGBT fue 71,3%, siendo mayor en 10,7 puntos porcentuales respecto a la de la
poblacidn no LGBT (60,7%). Por su parte, la tasa de desocupacion se ubicé en 11,9% para la poblacién LGBT, siendo
1,9 puntos porcentuales mayor a la de la poblacién no LGBT (10,0%).

5 Poblacion LGBT y no LGBT ocupada seguin ramas de actividad

En el afio movil febrero 2024 - enero 2025, la rama de actividad econdmica que concentrd el mayor ndmero de personas
ocupadas LGBT fue Administracion publica y defensa, educacion y atencidn de la salud humana (18,4%); seguido de
Comercio y reparacion de vehiculos (15,6%). Por su parte, en la poblacién no LGBT la rama que mas concentrd personas
ocupadas fue Comercio y repara.

Grafico 2. Distribucion de la poblacion LGET y no LGET ocupada segin ramas de actividad
Total nacional
Ano movil febrero 2024 - enero 2025

Adminstracdn poblica y defensa, educaddan v atencidhn de |a 18,4

‘

salud hiamana

15,6

Comercn ¥ reparacion de vehiculos

|

Actvidades profesionales, cientificas, técnicas y servicios

|

SIS Tralnags

ACH i ades artiicas, entelenimientn rereacidn y olra

|

achividades de serdicns

Industnas 'Id'lerﬂLI!ldh a1

I

Alopmiento y serecds de comida

Oiras Ramas*

J

Transgorte y almacenamiento

Agricultura, ganaderia, caza, sibicultura y pesca

™
Ln

Corstrcc ibn

n
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Distribucidn (%)
ELGET Mo LGBT

Fuemte: DAMNE, Gran Encuesta ntegraca de HogQares [GEIH).

Oaras ramas® incluye la rama de Actividades financieras y de sequros, Actividades inmobiliarias, Explotacin de minas y
canteras, Surministra de electnadad, Qas, agua y gestion de desechos e Informacidn ¥ OOMUNICACIONEes.

Nota: datos ordenados de mayor a menor por distribucidn de la poblacion LGBT y expandidos con proyecciones de
poblacon, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2013,

Mota: porcentajes aprodmados a una cifra decimal. Por efecto de redondeo y por la no inclusion de la categoria "No
nforma®, la suma de las FE‘.‘I’_- BCIINEs distribucionss puaden diferir | geramente

Mota: se incluyen anicarmente a las personas de 18 afos o mas.

Nota: Es de indicar que esta informacion es analizada y tomada de los boletines del DANE, la referencia para esta
poblacion de especial proteccidn Constitucional, la referencia es LGBTIQ+.
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6 Discapacidad 8

Segln boletin del DANE publicado el 5 de julio de 2022 entre enero y mayo de 2022, da cuenta de que en Colombia el
70,9% de las personas que tienen alguna discapacidad estan en el rango de edad de 55 afios 0 mas, mientras que la
mayor parte de la poblacion sin discapacidad tiene entre 25 y 54 afios (62,0%)

Caracteristicas de la poblacién con discapacidad
Nivel educativo
Enero a mayo de 2022
Poblacion con discapacidad Poblacion sin discapacidad
30,2% 31.0%
22, 7% 2 22,8%

20,6% i 20.6%

16,0% : |
| 13.8%

10,5% I 7% | ‘
i i
]

ecnica f ona Ninguna nana y Media Té -]

Fuente: DANE, EPS.

Mientras en la poblacion sin discapacidad el 42,5% son hombres, el 61,9% del total de poblacion con discapacidad
son mujeres. Respecto a su nivel educativo, el 30,2% de esta poblacion tiene educacion primaria y secundaria, el
22,7% tiene ningun nivel educativo

Mercado laboral: entre enero y mayo de 2022, el 47,1% de las personas con discapacidad reportaron haber ocupado la
mayor parte de su tiempo los 7 dias previos a la encuesta en oficios del hogar y el 25,8% trabajando. Entre quienes
estaban trabajando, el 4,7% dijo que trabajé remotamente desde su casa (teletrabajo, trabajo en casa, modalidad
virtual de trabajo) y el 95,3% dijo que no.

Por sectores, el 20% de las 441.000 personas con discapacidad que se encontraban ocupadas en el trimestre
febrero-abril de 2022 se concentraban en la rama de actividad de Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca,
el 19% en el sector de Comercio y reparacion de vehiculos y el 11% en la industria manufacturera, por mencionar
algunos. Estas actividades también son las que mayor nimero de ocupados tienen entre la poblacion sin discapacidad,
con participaciones de 14%, 18% y 11%, respectivamente.

Por posicidn ocupacional, para el trimestre febrero-abril de 2022, el 55% de las personas con discapacidad ocupadas
eran trabajadores por cuenta propia, 28% eran obreros o empleados particulares y 5% eran obreros o empleados
del gobierno.

8 Microsoft Word - Comunicado_Pulso_social_discapacidad.docx (dane.gov.co)
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Poblacion ocupada con discapacidad y sin discapacidad segiin rama de actividad
Total nacional
Trimestre movil febrero a abril de 2022

Ramas de actividad
Ocupados 441 100 21,331 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 88 20 3,091 14
Comercio y reparacion de vehiculos 83 19 3,910 18
Industria Manufacturera 51 1 2,324 mn
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 42 9 2,605 12
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 39 9 1,746 8
Alojamiento y servicios de comida 31 7 1,459 7
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 30 7 1,649 8
Transporte y almacenamiento 25 6 1,567 7
Construccion 21 5 1,500 7
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos 18 4 282 1
Explotacion de minas y canteras 4 1 239 1
Informacién y comunicaciones 4 1 383 2
Actividades financieras y de seguros 4 1 378 2
Actividades inmobiliarias 2 0 192 1
No informa 0 0 7 0

Constituye parte importante de la economia nacional en el sector comercial, dada su participacion en el Producto
Interno Bruto, en el volumen de bienes de consumo final que circulan por este canal de adquisicidn, en el crecimiento de
las empresas y por ende en el empleo que genera. De ahi que sea imprescindible contar con indicadores coyunturales
del comercio al por menor en el pais, que permitan evaluar la dindmica del sector y orienten la formulacién o
diagndstico de la politica econdmica Nacional.

Poblacion de reincorporacion JEP

La JEP es el componente de justicia del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacidn y No Repeticion creado por el
Acuerdo Final de Paz. A ella concurren personas de diferentes origenes —exintegrantes de las FARC-EP, miembros o
exmiembros de la fuerza publica y terceros— para aportar verdad y garantizar |a reparacion a las victimas. De acuerdo
con la ARN (abril de 2022), en ese momento existian 13.354 personas comparecientes, de las cuales 3.367 eran miembros
de la fuerza publica (25,2 % del total). La mayoria de estos uniformados esta vinculada al “macro-caso 03”, que
investiga las ejecuciones extrajudiciales (“falsos positivos”) con 1.868 comparecientes, mientras que otros casos mas
pequefios se refieren a territorios especificos como Ricaurte/Tumaco/Barbacoas (12 comparecientes) y Uraba (43
comparecientes). Estas cifras muestran que la JEP no solo procesa a excombatientes de las FARC, sino también a servidores
publicos que deben contar con acompafiamiento juridico y socio-ocupacional.

La ruta de acompaiiamiento anunciada en 2022 por la ARN responde precisamente a esta necesidad. Segun esa entidad,
su programa brinda orientacidn juridica, apoyo psicosocial, acceso a vivienda, formacion para el trabajo y oportunidades
de empleo a los comparecientes. El objetivo es garantizar un trato digno y promover su reincorporacion econdmica.
Aunque no existe una cifra consolidada sobre la empleabilidad de todos los comparecientes, se ha reportado que
numerosos excombatientes y miembros de la fuerza publica desarrollan proyectos productivos en agricultura (cultivos de
cereales, cria de ganado), agroindustria (procesamiento de alimentos), comercio al por mayor, transporte terrestre y
servicios de seguridad privada.

1.1. Andlisis fomento a la ejecucion de contratos por parte de poblacion en condicion de especial proteccion
constitucional- Decreto 1860 de 2021. Y Circular 004 de 2025.

A continuacion se realiza el analisis y/o estudio de conveniencia el cual se adelanta en el marco de la expedicion
del articulo 34 de la ley de emprendimiento, dentro de la cual se desarrolld la clausula general de
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competencia en materia de contratacion estatal, disponiendo de medidas o acciones afirmativas para mitigar las
distorsiones generadas en estos sectores vulnerables, los cuales, en términos del articulo 2 de la Constitucion
Politica de 1991, se encuentran en una situacion de notoria vulnerabilidad y por ello requieren de la aplicacion de la
medida.

Teniendo en cuenta lo anterior, es evidente que en la ejecucion de labores que requieren de actividades materiales
en las que existe un grado de formacion bien sea académico o de otra naturaleza, como lo es el técnico o profesional,
existe una demanda de vacantes que pueden ser suplidas por el sector privado. A partir de alli y con la expedicidn del
Decreto 1860 de 2021 el gobierno determind lo siguiente en materia de fomento a la empleabilidad inclusiva:

“ .. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacidn,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del
objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

Esta provision se establecera en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la
ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentard previo analisis de
su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones.

Esta provision no se establece debido a la naturaleza del contrato, donde no hay ponderacion de puntuaciones sino que el
mejor precio que cumpla a cabalidad con las caracteristicas propuestas en el Anexo Técnico sera la escogida, de manera
(ue no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién constitucional
son aquellas personas que debido a su particular condicidn fisica, psicoldgica o social merecen una accion positiva estatal
para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas
del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo
definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa
vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente...”
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Ahora bien, dentro del marco del andlisis realizado por la Entidad se consulté informacidn acerca de la inclusividad

y empleabilidad para la poblacidn objeto del presente analisis, evidenciando la siguiente informacién:

APLICA
SUJETO ) EMPLEABILIDA CQNTRATACI
DE POBLACION A NIVEL NACIONAL D - SITUACION ONEN EL
ESPECIAL LABORAL PRESENTE
PROTECCI PROCESO DE
ON SELECCION
Mujeres Desempleado
En esta condicion se encuentran B
registradas 9,625,203 personas, ] 22.5% »
de esto por Desplazamiento forzado | Mujeres ocupacion -
se encuentran 8.578.269, Homicidio | 3°-6% Tasaglobal de
Victimas 1.099.246, Amenaza 722.335, con participacion- 46%
del una mayor relevancia. Mientras Hombres APLICA
conflicto tanto, de estas cifras por genero Dese{r(\)pllg/ado -
armado corresponde a hombre 4.784.536, o
i Hombres ocupacion
mientras que la mayor parte de los - 64.3% Tasa global
desplazamientos se registra en S
Mujeres 4.834.091, de partmw;auon i
LGBTI 5.890 71.5%
Fuente: mercado
(Registro Unico de Victimas - RUV) laboral victimas -
UARIV
La mayor porcion de
mujeres empleadas
El 42,9% de la poblacién s'e e.ncuentra en las
econdmicamente activa son S|g.U|'entes ram,as'de
Muijeres muijeres. act|V|dac'| econdmica:
cabeza de . De los 22,3 millones de personas Comercio, hoteles y APLICA
familia ocupadas, el restaurantes - 3..080-
41,4% son mujeres 33.4% Servicios
comunales, sociales
Fuente: DANE y personales- 2.920 —
31.7% Industria
manufacturera -
1.185-12.8%
Fuente: DANE
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Adult
0s
mayo
res

Se estima que para 2021 en
Colombia residen 7,1 millones de
personas mayores (60 afios 0 mas),
lo cual representa el 13,9% de la
poblacién del pais, segun las
proyecciones poblacionales basadas
en el Censo Nacional de Poblacién y
Vivienda del 2018. De ellas, el 44,9%
son hombres (equivalentes a
3.189.614 personas) 2.1.
Caracteristicas demograficas de las
Personas mayores en Colombia y el
55,1% son mujeres (equivalentes a
3.918.300 personas)
Fuente: DANE

servicios de comida

publica y defensa,
educacion y atencidn
de la salud humana

Por rama de
actividad, en 2020
los hombres adultos
mayores trabajaron
principalmente en
actividades
relacionadas con la
agricultura, pesca,
ganaderia,
cazay silvicultura
(34,4%); actividades
de comercioy
reparacioén de
vehiculos (16,9%); e
industria
manufacturera (8,6%).

Por su parte, las
mujeres mayores se
ocuparon
principalmente en
actividades de
comercioy
reparacion de
vehiculos (24,1%);

actividades
artisticas,
entretenimiento,
recreacion y otras
actividades de
servicios (16,6%);
actividades de
alojamientoy

(14,2%); y

actividades de
administracion

(12,7%).

APLICA

Fuente: DANE
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APLICA
SUJETO ; EMPLEABILIDA COINTRATACI
DE POBLACION A NIVEL NACIONAL D - SITUACION ON EN EL
ESPECIAL LABORAL PRESENTE
PROTECCI PROCESO DE
ON SELECCION
Ocupacion
Parael
trimestre de
septiembre -
noviembre 2023, las
Durante el trimestre movil ramas de acjclwdad
septiembre - noviembre 2023, Ia donde ma,s >€
tasa global de participaciéon (TGP) de conf:jantro la
la poblacién con discapacidad fue de poblac.lon ocu.pada
25,2%, en comparacién con la TGP con dlscapaud.ad
de la poblacién sin discapacidad de fueron Comeruo y
Personas 66,4%, lo que significa una diferencia re’parauon df
en o negativa de 41,2 puntos vehlculqs (20,5%), APLICA
condicio entre ambas poblaciones. seguida por
n de Agricultura,
discapaci En cuanto a la tasa de ocupacién, se ganaderia, caza,
dad evidencia que hay una diferencia

negativa de 37,7 entre
la poblacidn con discapacidad y sin
discapacidad, pues para la primera,
esta tasa fue de 22,6% y para la
segunda de 60,3%.

silvicultura y pesca
(20,0%).

Trabajador por
cuenta propiay
Obrero, empleado
particular fueron las
posiciones
ocupacionales que
presentaron mayor
participacién de la
poblacién ocupada
con discapacidad en
el trimestre
movil septiembre -
noviembre 2023,
con 53,51%

28,2%,
respgctﬁla méente.
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Indigenas

Poblacién ocupada 835, de los
cuales 475 son hombres y 360 son
mujeres.Poblacién desocupada
75Poblacion fuera de la fuerza
laboral 479

Boletin Filco feb22 -
ene23https://filco.mintrabajo.gov.co/
boletin/boletin
-coyuntural-etnia/

Principales
Actividad
econdmicas:

Agricultura,
ganaderia, caza,
silvicultura y pesca:
287Industrias
manufactureras:
165Comercioy
reparacion de
vehiculos:
92Administracion
publica y defensa,
educacion y atencion
de la salud humana:
65Actividades
artisticas,
entretenimiento,
recreacion y otras
actividades de
servicios:
56Transporte y
almacenamiento:47C
onstruc cion:
38Alojamientoy
servicios de
comida:36Actividade
s profesionales,
cientificas, técnicas y
de servicios
administrativos:26

Boletin ]Eeilg%ma r22 -

APLICA

Comunida
des NARP

Poblacién ocupada 3091, de los cuales
1843 son hombres y 1248 son
mujeres.

Poblacién desocupada
522 Poblacion fuera de la
fuerza laboral 1818

Boletin Filco feb22 - ene23

Principales
Actividad
econdmicas:

Agricultura,
ganaderia, caza,
silvicultura y pesca:
612 Comercio y
reparacion de
vehiculos: 492
Industrias
manufactureras:

APLICA
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letin/boletin- coyuntural-etnia/ Administracion
publica y defensa,
educaciony

atencién de la salud
humana: 322
Actividades
artisticas,
entretenimiento,

recreaciony

otras actividades de
servicios: 310
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SUJETO
DE
ESPECIAL
PROTECCI
ON

POBLACION A NIVEL NACIONAL

APLICA

EMPLEABILIDA CONTRATACI
D - SITUACION ONENEL

LABORAL PRESENTE
PROCESO DE

SELECCION

[ransportey
almacenamiento:2

25 Construccion:
257 Alojamientoy
servicios de
comida:226
Actividades
profesionales,
cientificas, técnicas y
de servicios
administrativos:161

Boletin Feit?%ma r22 -

Personas
en proceso
de
Reintegrac
iony
Reincorpor
acio n

Comparecientes ante la JEP —
13.354 Personas acreditadas
por la OACP - 14.091

Personas en proceso de

Reincorporacion - 12.113. Personas

que ingresaron de manera
voluntaria al proceso de
reintegracién —52.090

Culminado con éxito el proceso de
reintegraciéon —

27.640

( ARN en cifras. Octubre de 2023)

72% de personas
culminadas en el
proceso de
reintegracion
cuentan con
formacidn para el
trabajo
11.107 unidades de

negocio
permanecen en
funcionamiento.
( ARN en cifras.
Octubre de
2023)

APLICA

72% de personas
culminadas en el
proceso de
reintegraciéon
cuentan con
formacion para el
trabajo
11.107 unidades de

negocio
permanecen en
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funcionamiento.
( ARN en cifras.
Octubre de
2023)

Tasa de desempleo
—18,2% parala
poblacién en
proceso de
reintegracion

(AR

2017) (NEANDI)

Como conclusidn no se establece provisién pero se aplicaran criterios diferenciales como mas

adelante en el aparte de resumen se explica.

6.1 ANALISIS DE LA EXISTENCIA DE MIPYME, EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y EMPRESAS DE

MUIJERES EN EL SECTOR

Las Entidades Estatales de acuerdo con el andlisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos
diferenciales y puntajes adicionales, en funcién del tamafio empresarial para la promocién del acceso de las

MIPYMIES al mercado de Compras Publicas.9

Con la informacidn del estudio de la oferta se observa una amplia participacion de las empresas corresponde a MiPymes
que pueden ofrecer los bienes objeto de la contratacion. Por lo anterior en el presente proceso de seleccidn se aplicaran
los criterios diferenciales en el documento de estudios previos conforme lo indica la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860

de 2021, si hay lugar a ello.

9 Ley 2069 de 2020
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De acuerdo con el informe publicado por Confecamaras 10 “Panorama de las mujeres en el dmbito laboral y empresarial”,
es importante destacar que, del total de las empresas del pais, el 47.6% es de propiedad femenina. En el caso de las
personas naturales, el 59% de las empresas es propiedad de una mujer; y, en el caso de las sociedades, el 13% de las
empresas presentan una participacion femenina en el capital social de mas del 50%, o su representante legal es mujer.

Pertenencia de las empresas por género y organizacion juridica

100%

80% 41%

60%

40% 87%

200/0 59%

0% 13%

Total P.Natural  Sociedad

M Muieres B Hombres
Fuente: Confecamaras. Panorama de las mujeres en el dmbito laboral y empresarial.

Disponible en https://confecamaras.org.co/images/PANORAMA-MUJERES-MARZO-7-3.pdf
Consultado el 5 de febrero de 2025.

Asi, al analizar la composicion del capital social de las empresas, se encuentra que las mujeres tienen representacion
limitada, ya que en promedio solo poseen el 16 % del capital de las empresas y en mas del 75
% de las firmas su participacion es inferior al 10%. De hecho, el 15% de las empresas presentan una media participacion
femenina en el capital social, con porcentajes entre el 10% y el 80%, y el 10% de las empresas presenta una participacion
femenina mayor al 80% en el capital.

Participacion femenina en el capital

80% 75%
60%
40%
20% 15%
o% A -
Bajo Medio Alto

10 Confecdmaras. Panorama de las mujeres en el ambito laboral y empresarial. Disponible en
https://confecamaras.org.co/images/PANORAMA-MUJERES-MARZO-7-3.pdf Consultado marzo de 2025.
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Fuente: Confecdmaras. Panorama de las mujeres en el dmbito laboral y
empresarial. Disponible en https://confecamaras.org.co/images/PANORAMA-MUJERES-
MARZO-7-3.pdf Consultado marzo de 2025.

Aunque la mayoria de las empresas son representadas legalmente por mujeres (sin importar el tipo de
organizacion juridica o el tamafio de la firma), sus propietarios son hombres. Las mujeres participan como empleadas
o representantes formales en vez de empleadoras o propietarias de empresas. Asi, se encuentra que de aquellas
empresas en las que el porcentaje de participacion de las mujeres en el capital es bajo, hay a su vez un menor porcentaje
de empresas que emplean al menos a una muijer, siendo este del 35%.

Esto en comparacion con empresas en donde la participacion de la mujer en el capital es media o alta, es decir con mds de
un 10% de capital social femenino, de las cuales un 67% emplean al menos a una mujer. De esta forma se resalta la relacion
que hay entre la participacion de la mujer en el capital y el empleo femenino en estas empresas.

Sociedades que emplean al menos una mujer de acuerdo a su participacion femenina en el capital

100%
80%
60%
40%
0,

20% 3506

0%
Bajo Medio Alto
HESi HNo

Fuente: Confecamaras. Panorama de las mujeres en el ambito laboral y
empresarial. Disponible en https://confecamaras.org.co/images/PANORAMA-MUJERES-
MARZO-7-3.pdf Consultado marzo de 2025.

La participacion de las mujeres en el capital social por sector econédmico esta correlacionada con su participacion
en el empleo. Las mujeres participan menos en el capital social en los sectores de extraccion, construccion y agricultura.
Por el contrario, las mujeres tienden a ser propietarias de empresas de actividades como la administracion publica,
defensa, educacion, atencion de la salud humana, asistencia social, trabajo doméstico y actividades de organizaciones y
entidades extraterritoriales, lo que es claramente similar a los sectores en los cuales hay una mayor proporcion de
mujeres empleadas.
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llustracion 1. Participacion de las mujeres en el capital social por sectores econémicos
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Fuente: Confecamaras. Panorama de las mujeres en el ambito laboral y
empresarial. Disponible en https://confecamaras.org.co/images/PANORAMA-MUJERES-
MARZO-7-3.pdf Consultado febrero de 2025.

De acuerdo con la necesidad de efectuar el analisis de los criterios diferenciales para la participacion de Mipymes y
emprendimientos y empresas de mujeres, Decreto 1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.18. criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas, Con el contexto anterior y de acuerdo con la modalidad de contratacidn, se
describen las consideraciones para cada uno de los criterios:

CRITERIO DESCRIPCION ANALISIS DE CRITERIO APLICAONO
DIFERENCIAL RN
Tiempode De conformidad con lo establecido en el Laexperiencia no se limita No aplica
experiencia  Manual para determinar y verificar los en el procesode
requisitos habilitantes en los Procesos de contratacidn
Contratacion (M- DVRHPC-05) de Colombia
Compra Eficiente, “La experiencia no se agota
con el paso del tiempo y por el contrario los
proponentes adquieren mayor experiencia
con el paso del tiempo en la medida
en que continden con sus actividades”,
Nimerode En atencién al objeto del proceso y su De acuerdo al estudio No aplica
contratos cuantia, y atendiendo a los requisitos de sector realizado por
parala habilitantes establecidos referentes a la el area financiera el
acreditacion  experiencia, analisis para establecer
dela el numero de
experiencia  Conforme con lo establecido en el Decreto  contratos  para la

1082 de 2015, el Comitente Vendedor, creditacion de la

deberd tener reportado en el Registro Unico
de Proponentes — RUP de la Cdmara de
Comercio, como minimo:

experiencia y acorde
a
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indices de
capacidad
financiera

las  condiciones del

« 1 codigo UNSPSC de SERVICIOS ,roceso se decide no

RELACIONADOS (tabla cddigos UNSPCS
aplicados al proceso).

De conformidad con lo establecido en el
Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion (M- DVRHPC-05) de Colombia

Compra Eficiente “Los
indicadores  de

capacidad
buscan

aplicar este criterio
diferencial

De acuerdo al estudio de
sector realziado por el
area financiera el analisis
para establecer los
indicadores

financiera financieros parte de las

No aplica
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CRITERIO DESCRIPCION ANALISIS DE CRITERIO APLICA O NO
DIFERENCIAL FERENGIAL

establecer unas condiciones minimas que condiciones del proceso el

reflejan la  salud financiera de los cualsevaaadelantar, entre

proponentes (...) Estas condiciones muestran  estas condiciones se busca

la aptitud del proponente para cumplir guardar proporcién con el

oportuna y cabalmente el objeto del objeto del contrato, la

contrato” por lo que la entidad, en razén complejidad, el plazo, la

a la naturaleza del contrato a suscribiry de forma de pago y los

su valor, plazo y forma de pago, establecid riesgos asociados a |la

requisitos de capacidad financiera adecuados ejecucion del contrato.

y proporcionales a la naturaleza y al valor del

contrato, indicadores que por si garantizan

unas condiciones minimas donde los

proponentes en general cuenten con un

musculo financiero competitivo y una

liquidez suficiente para cumplir a cabalidad

con el objeto contractual con sus propios

recursos, ya que el pago se efectta contrala

entrega a satisfaccion

del 100% de los productor
indicesde  De conformidad con lo establecido en el De acuerdo al estudio de No Aplica
capacidad  Manual para determinar y verificar los sector realziado por el

organizacional requisitos habilitantes en los Procesos de area financiera el analisis

Contratacion (M- DVRHPC-05) de Colombia

Compra  Eficiente  “La  capacidad
organizacional es la aptitud de un
proponente para cumplir oportuna vy

cabalmente el objeto del contrato en funcion
de su organizacion interna. El Decreto 1082
de 2015 definié los indicadores de
rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente
teniendo en cuenta que estd bien
organizado cuando es rentable”, por lo
cual, el objeto de la verificacion de la
capacidad organizacional es medir el
rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de activos del proponente
y la capacidad requerida en el proceso
garantiza un minimo para que el

proponente pueda cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

para  establecer los
indicadores  financieros
parte de las condiciones del
proceso el cual se va a
adelantar, entre estas
condiciones se  busca
guardar proporcidén con el
objeto del contrato, la
complejidad, el plazo, la
forma de pago y los
riesgos asociados a la
ejecucion del contrato.
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Valordela  Enatencidn al objeto del proceso, su cuantiay De acuerdo al estudio de Aplica
garantiade la complejidad de su ejecucidn cuyas sector realziado por el
seriedadde  actividades a ejecutar conforme a la area financiera el andlisis
la oferta justificacion de la necesidad, esvital parala para  establecer los
entidad garantizar el ofrecimiento de los criterios diferenciales se
proponentes mediante cualquiera de los determina aplicar este
mecanismos de cobertura del riesgo criterio diferencial el cual

establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2,, no pone en riesgo la
del Decreto 1082 de 2015. gjecucion del contrato.

En cuanto a los criterios diferenciales establecidos en el Decreto 1860 de 2021, la persona natural o juridica que acredite
la calidad de emprendimiento de mujeres y Mipyme domiciliadas en Colombia, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Nacional 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
podra acreditar el valor de la garantia de seriedad de la oferta con un criterio diferencial segun se defina en los Estudios
Previos y Pliegos definitivos de condiciones.

RESUMEN DE CRITERIOS DIFERENCIALES APLICADOS AL PUNTAJE PONDERABLE

Como resultado del analisis de los sujetos de especial proteccién se definen criterios diferenciales a
emprendimientos, empresas de mujeres, mipyme colombianas y empresas que acrediten vinculacion de sujetos de
especial proteccion:

e Valor en la garantia de seriedad de la oferta

DESCRIPCION SECTOR DE SERVICIOS

Para nuestro analisis objeto de estudio nos enfocaremos en sector terciario o sector de servicios, que corresponde
a todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la
economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, el transporte, los servicios financieros, los servicios profesionales,
y el Gobierno, entre otros, tal como se puede observar en la siguiente tabla.

Tabla 1 Sector de Ocupacidn Terciario y sus actividades en Colombia
- Departamento Nacional de Planeacion — DNP

SECTOR DE SECTOR

OCUPACION PARCIAL ACTIVIDADES RELACIONADAS

Traslado de un lugar a otro de algun elemento, en general

Transportes .
personas o bienes.
. Intercambio de informacién, un proceso de interaccién social
Comunicaciones | , ,
basico.
Actividad socioecondmica consistente en el intercambio de
, algunos materiales que sean libres en el mercado de compray
Comercial

venta de bienes y servicios, sea para su uso, para su venta o su
transformacion.
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Actividades realizadas por las personas durante sus viajes y
L .. estancias en lugares distintos al de su entorno habitual, por un
TERCIARIO - Turistico , L . o ,
o periodo consecutivo inferior a un afio y mayor a un dia, con
Servicios fines de ocio, por negocios o por otros motivos.
De Salud o Sanidad, este sector salud pertenece tanto al sector
Sanitario primario, secundario y terciario. Este sector se puede dividir en
dos subsectores, que son Publica o Privada.
, Proceso multidireccional mediante el cual se transmiten
Educativo ..
conocimientos, valores, costumbres y formas de actuar.
, , Actividades relacionadas para el intercambio de distintos
Financiero

bienes de capital entre individuos, empresas o Estados.

SECTOR DE
OCUPACION

SECTOR
PARCIAL

ACTIVIDADES RELACIONADAS

Administracion

Comprende el conjunto de organizaciones publicas que realiza
la funcién administrativa y de gestion del Estado y de otros
entes publicos con personalidad juridica, ya sean de dmbito
regional o local.

SUB SECTOR SERVICIOS

Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin

subsector de servicios

Total nacional
Enero - junio 20257 / enero - junio 2024

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Clasifizacion CIU R, 4 AC. Variacian % Aha comida
Baccidn Diviaidn Dissipcibn Ingreaca Parmcnal Ozupssa el Salarize™
H Diwigitn 52 Amacenasivens ¢ actvidades complementrias o 67 28 79
Vafiport

H Diwiside 53 Cnirid  aividos di Mengeia 1.7 .7 0

Divisite 56 R il Caliien y Lases &7 12 95
1 Déviitin 58 Adtividadis d adicie 08 49 78

Prodlardion S paicu s dnamaog dfice
] Dbviids 55, emcipts Clisas 5920 o putalls dnamaeg sty 03 cE a0
DA S ek
f Divisien 60 y Clase 6381 Activicdades. de programacion y irareisidn, & 4z 4
ageerias da noticias
] Diwiside &1 Teleoomunicacorss 40 76 T3
1 Divisian 62, Divisicn 63, ascepto Clise Desarrallo do sisieenas informdticos y Vo4 ) &1
&30 POCERAT RN i dals
Sacriden L Division 68 Seccide N
N Ininilianias, sguile & Maguisaria T8 o0s T2
Drvisicnia 7710, 7729 y 7730 i iR Koo
eus 63, 70, T1, 72, 12

M Dhvicioras €4, 70, 71, 72, Chast TR0, s prokisionabes chantiicas y 1ceicas 16 13 23

Diwiside 74
M Clage 73100 Puibiicidad 7 35 n3
M Do 78 B0y BY, dncipt Cla At B il sgusica o ewitigacitn o 16 .

&130 ivada, Larvitos & edlicin
M Clage B2200 Adtividadis du coRos o laadas (Call centar) o4 38 EE
Actividades admieisirativas y e apaye e ofidna y
H Divisitin &2 acepio Clase 8220 e midratvay deapayede cliinay o 34 &5
oras actividadies, encepte cal| caner

P Grupo 854 Echacacidn supsrion priwada T3 6 (1]
aQ Clase BE 10 Salud Fumara privada con imeracide 0 2,1 48
1] Diwisiton 35 encapio Oase 8610 Salud huana privada sin smernacin 55 04 B4
H Div i 90, 52, 53, 35 y 36 Cerors sarvicion de entrelen imiento y SO savicos &3 a7 103

Fuente: DAMNE, EMS.
# Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal tempoaral directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ccupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.




MINISTERIO DE TRANSPORTE

PROCESO CONTRATACION

ANALISIS DEL SECTOR

Codigo: CTN-F-033 | Version: 001

Segln la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del DANE para junio de 2025, este subsector comprende las actividades de
arquitectura e ingenieria, consultoria técnica y cientifica, disefio y otros servicios profesionales de base tecnoldgica.

Los datos de la EMS muestran que los ingresos nominales de este subsector registraron una variacion anual positiva de
5,4 % en junio de 2025 frente al mismo mes de 2024. Este crecimiento provino casi exclusivamente de los ingresos por
prestacion de servicios, que aumentaron en la misma proporcion, mientras que las ventas de mercancias y otros ingresos
apenas aportaron 0,0-0,1 puntos porcentuales.

Ademas, el boletin indica que en junio los ingresos de estas actividades se incrementaron 3,6 % con respecto a mayo, y el
acumulado enero-junio muestra un avance de 8,9 %, lo que sugiere un buen ritmo en lo corrido del afio. Este desempefio
se atribuye al mayor dinamismo en la ejecucién de proyectos de infraestructura y al aumento de la demanda de
servicios especializados en ingenieria, planeacion y apoyo técnico, que son fundamentales para la reactivacion
economica.

Por el lado del empleo, el comportamiento es menos favorable. La variacidon anual del personal ocupado en estas
actividades fue de 7,2 %, lo que indica que las empresas estan generando mas ingresos con menos trabajadores. Este
ajuste puede deberse a procesos de automatizacion, tercerizacion y al uso de nuevas tecnologias, asi como a la
finalizacién de contratos de corta duracion. En el contexto general de servicios, otros subsectores como publicidad y
actividades administrativas también presentan caidas en el personal ocupado, lo que refleja un mercado laboral todavia
ajustado. En sintesis, el subsector de actividades profesionales cientificas y técnicas exhibe una recuperacion de
ingresos en 2025 y un desempefio acumulado positivo, pero combina este crecimiento con reducciones de empleo y
ajustes internos que apuntan a una mayor eficiencia operativa.

1.3. ASPECTOS REGULATORIOS

Decreto 3930 de 2010: Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley 92 de 1979, asi como el Capitulo Il del
Titulo VI -Parte lll- Libro Il del Decreto-ley 2811 de 1974 en cuanto a usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 1076 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Resolucion 3957 de 2009: Por la cual se establece la norma técnica, para el control y manejo de los vertimientos
realizados a la red de alcantarillado publico en el Distrito Capital. Fija los indices, factores, concentraciones o
estandares maximos para su vertido.

1.4. RIESGOS

Ver Anexo 1
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1.5. ANALISIS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Y FINANCIERA

Segun lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para

la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad

financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes,

obras o servicios.

Teniendo en cuenta lo anterior y de conformidad con la forma de pago establecida, el

Ministerio no considera necesario establecer requisitos de capacidad financiera, toda

vez que los pagos que se tienen previstos realizar seran contra recibo a satisfaccién de

los bienes o servicios prestados durante el periodo de ejecuciéon respectivo de acuerdo

con la facturacion de los bienes.

2. ESTUDIO DE LA OFERTA

2.1,

2.2

PROVEEDORES

El Ministerio de Transporte realizo el dia 9 de octubre de 2025 la publicacién del
evento de solicitud de informacidn a proveedores en el portal de Colombia
Compra Eficiente SECOP Il identificado con el numero SIP-035-2025 cuya
descripcién corresponde a “CONTRATAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE UN
GAVION DE CONTENCION ESTRUCTURAL QUE SE REQUIERE EN LA SEDE
INSPECCION FLUVIAL DE LAGUNA DE TOTA (AQUITANIA

- BOYACA) DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE” publicacién la cual finalizo el dia 17
de octubre de 2025, y se obtuvieron las siguientes cotizaciones:

COTIZANTE

UT ALFA ESTUDIOS Y DISENOS
GAVIONES

ORGANIZACION GARZON Y ASOCIADOS
SAS

COSTOS DEL PROCESO

El presupuesto requerido para el presente proceso de contratacion fue estimado
mediante la indexacidn de precios histdricos de contrataciones previas del
Ministerio de Transporte tomados estos precios resultantes de la base de datos
de histdricos de la entidad que a su vez es alimentada también por bases de datos
oficiales de precios unitarios de contratacién como las de INVIAS e IDU y son
contrastados contra las cotizaciones oficiales recibidas en el evento de cotizacién
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Con el fin de obtener el valor unitario de cada uno de los servicios a contratar, el
MINISTERIO, tomo los valores unitarios de cada uno de las fuentes de informacion
y realizé andlisis de estadistica descriptiva realizando una acotaciéon de los datos
por medio de un proceso de poda, donde se define un rango a partir de la
desviacion estandar y se definen valores validos a los que se les realizan calculos
estadisticos como promedio, media acotada, media geométrica y media armdnica

con el fin de definir los valores unitarios finales que definirdan el POE:

* DISPFOHIEILIDAD

Hu. CARGD CANTIDAD HEHSUAL UHD HESES Yalor
1 DIRECTOR DE COMNSULTORIA 1 S0% Und 1 $2.3%1.250
PROFEZIOMAL ALEXILIAR DE
z -
COMNEULTORTA 1 100% Lind 1 PERI T
3 EZPECIALIZT & AMEBIENT AL 1 F0% Lind 1 $2. 117000
4 ESPECIALIET A HIDRAULICD 1 25% Und 1 $1.592.500
5 ESPECIALIETA EMN GEQTECHIA 1 25% Lind 1 $1.552.750
DIELJANTE O DELINEANTE
13
TECNICD 1 S0% Und 1 $1.515.334
L) TOPOGRAFD 1 S0% Und 1 $E95.000
¥ CADEMERD 1 S0% Lind 1 SELE. 000
SUB-TOTAL COSTD FERSOHAL $16. 200,224
FACTOR HULTIFLIGADOR z,0%
TOTAL COSTD DE PERSDHAL [(CF) $EEE16. 73
COSTDS DIREGCTOS REEHBOLSABLES
Ha. RECURS0S T OTROS canmipan | *PITEONILIDAR | yyn | mEsES
Trabajos de campo: exploracian
geatécnica y de suclos, ensapos de
Ll labseratarie, cquipo tepegrafia 1 Mt Und 1 $10.54z. 656
[alkimetria w planimetria), cquipo de
bakimetria
Edicidn de infarmes, pap-:lcrfa.
1 reproduccién de documentos, planos, 1 [ HES Lind 1 $422.750
fotografh#. videos, transportes, cke
12 Camunicacianes [te!cfc-nl a Fija yla 1 A Und 1 $266.375
celular, Fax, correo, inkernct, cke.)
TOTAL COSTOS DIRECTOS REEMBOLSAELES 11291741
SUEB TOTAL AHNTES DE IHPUESTOS T ADHIHISTRACIOH [CF + CD) $d44d.90:2 51z
ITA 1% $3.532.617
TOTAL 53 441125

Por lo cual, se procedié a calcular el presupuesto estimado del proceso por
valores unitarios resultando en CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS MCTE ($53.441.129,00)

Incluido IVA y demas

gravamenes necesarios para el correcto desarrollo de la contratacion.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA
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3.2

CONTRATACIONES REALIZADAS POR EL MINISTERIO

Una vez verificada la informacién del Ministerio, se evidencia que no existen
procesos de contratacidn realizados en vigencias anteriores con objeto similar al
que se desea contratar.

CONTRATACIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES

Con relacion a los contratos realizados por otras Entidades con objeto similar al
del presente proceso, se encuentran entre otros, los siguientes:

Entidad ALCALDIA SAN PABLO DE BORBUR
N2 Proceso MC-SPB-046-2024

Contratista EMMANUEL BRIAN GUERRA PINILLA

Valor
de $24.060.094

| Contrato
CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE
Objeto MURO DE CONTENCION EN GAVIONES EN LA CANCHA DE FUTBOL
DEL MUNICIPIO DE SAN
PABLO DE BORBUR - BOYACA 2024

Tipo de Minima cuantia
Proceso
Tipo de Obra
Contrato
Plazo 30 (Dias)
d
e Ejecucion
Entidad MUNICIPIO DE ALBAN

N2 Proceso MC-014-2025

Contratista  CONSORCIO INTERVENTORIAS CYV

Valor
de $ 22.179.240

| Contrato
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL DE LA CONSTRUCCION VIA Y GAVIONES
Objeto DENOMINADA CHIMBE- VILLETA, ENTRE LAS VEREDAS DE
GUAYACUNDO BAJO SECTOR LA CONCORDIA Y EL ENTABLE Y CAMINO
REAL ENTRE GARBANZAL Y PANTANILLO CONVENIO
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INTERADMINISTRATIVO NO. 7000000079 CELEBRADO ENTRE CENIT

TRANSPORTEY
LOGISTICA DE HIDROCARBUROS S.A.S Y EL MUNICIPIO DE ALBAN

Tipo de Minima cuantia
Proceso
Tipo 2 Consultoria
Contrato
Plazo 60 (Dias)

d

e Ejecucion

En atencidn al andlisis realizado, se establece que el valor total del presente proceso
obedece a la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
UN MIL CIENTO

VEINTINUEVE PESOS MCTE ($53.441.129,00) Incluido IVA y demds gravamenes, y la
modalidad de contratacidn a realizar es MINIMA CUANTIA.

//l’la W&na 10) GJ
[LINA MARIA ROJAS OSPINA

Subdirectora (E) Administrativa y Financiera Ministerio de Transporte
Ministerio de Transporte

Elaborado por: Juan Manuel Lépez M — Contratista Subdireccién Administrativa y Financiera_ /"~ —
Reviso: Carlos Alberto Avellaneda — Contratista Subdireccion Administrativa y Financiera Cewe duelloneta



